PATVIRTINTA

Jonavos r. Bukoniy mokyklos -
daugiafunkcio centro direktoriaus

2022 m. rugpjacio 30 d. jsakymu Nr. 1V-49

JONAVOS R. BUKONIU MOKYKLOS - DAUGIAFUNKCIO CENTRO
ETIKOS MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Jonavos r. Jonavos r. Bukoniy mokyklos — daugiafunkcio centro (toliau — Mokyklos)
etikos mokytojo pareigybé.

2. Pareigybés lygis — A2. Pareigybés grupé — 4 (specialistai, mokytojai).

3. Etikos mokytojas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj, aukstesnjji, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
mety iSsilavinimg arba studijuoti atitinkamos studijy krypties studijose;

4.2. buti jgijes pedagogo kvalifikacija;

4.3. biiti baiggs etikos mokytojy rengimo programa;

4.4. privalo moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokeéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;
biti iSklause lietuviy kalbos kultiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programg, patvirtintg Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. ISAK-2106 ,,D¢l
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklause ne
mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

4.5. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos
valdymas, komunikavimas, turinio kirimas, saugumas, skaitmeninio raStingumo problemy
sprendimas) pagal Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio raStingumo programoms
aprasa, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministras;

4.6. privalo biti iSklause specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursa
mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo
kursy programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18
d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,D¢l Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos
kvalifikacijos tobulinimo kursy programos patvirtinimo*, per metus nuo darbo mokytoju pradzios,
jeigu néra iSklaus¢ ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2 studijy kredity) kursy anksc¢iau arba
studijy metu ($is reikalavimas netaikomas mokytojams, baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar)
psichologijos studijy programas);

4.7. atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprasSe,
patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjticio 29 d. jsakymu Nr.
V-774 ,,Dé¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo patvirtinimo®;



4.8. zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos reikalavimus;

4.9. zinoti ir iSmanyti: Mokyklos struktiirg, darbo organizavimo principus; Mokyklos
nuostatus, Mokyklos darbo tvarkos taisykles, asmens duomeny saugojimo politika, Mokyklos veikla
reglamentuojancius norminius aktus, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyma ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius vaiky ugdyma ir mokytojo darba.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einan¢io darbuotojo funkcijos:

5.1. ugdo 1-8 kl. mokinius pagal dorinio ugdymo (etikos) bendraja programg ir jai
jgyvendinti Mokyklos ugdymo plane numatytas valandas, pagal kompetencijag ugdo mokinius pagal
privalomas dalykui skirtas valandas ir valandas, skirtas ugdymosi poreikiams tenkinti bei mokymosi
pagalbai teikti; ugdymo procesg organizuoja remdamasis mokiniy gebéjimais, polinkiais ir poreikiais,
atsizvelgdamas | mokiniy asmening, socialing ir kultliring patirtj; parenka prasmingas ugdymo(si)
veiklas; stiprina mokiniy mokymosi motyvacijg ir pasitikéjimg savo geb¢jimais; suteikia pagalba
mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaiko
jiems dalyko programa, turinj, metodus;

5.2. planuoja ugdomajg veikla, ruosiasi pamokoms ir kitoms ugdomosioms veikloms;
veiklos tikslus derina su asmenybés ugdymo tikslais; vertina mokiniy pasiekimus ir informuoja apie
mokymosi pazanga mokiniy tévus (globéjus) ir Mokyklos vadovus, bendradarbiauja su kitais
Mokyklos pedagoginiais darbuotojais, analizuoja ir jsivertina savo pedagoging veikla, tobulina
profesines kompetencijas;

5.3. vykdo veiklas mokyklos bendruomenei: rengia mokinius konkursams ir
olimpiadoms; dalyvauja Mokyklos organizuojamuose susitikimuose, posédziuose, pagal
kompetencija dalyvauja darbo grupése, Mokyklos savivaldos institucijose; Mokyklos bendrojo
ugdymo dalyky metodinéje grupéje inicijuoja pasitarimy temas, susijusias su dorinio ugdymo (etikos)
kokybe; dalyvauja rajono bendrojo ugdymo jstaigy dorinio ugdymo (etikos) mokytojy metodinés
grupés veikloje, tobulina savo kvalifikacija.

SUSIPAZINAU

(Vardas, pavard¢, parasas, data)



